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Voorwoord

Beste Rechtenstudent,

Geweldig dat je geïnteresseerd bent in de functie van adviserend student-lid (ook wel

assessor genoemd) van het faculteitsbestuur 2024-2025! Met dit boekje hoop ik je een

goed beeld te geven van de functie en de faculteit.

In dit academisch jaar bekleed ik met ontzettend veel plezier de functie van

student-assessor. In een korte tijd leer je de faculteit en universiteit van binnen en van

buiten helemaal kennen. Je komt in aanraking met allerlei bestuurlijke processen en je

kan ervaren hoe het is om te werken in een professionele organisatie. Als

student-assessor kan jij het verschil maken in verschillende facetten van het facultaire

beleid en onderwijs hierdoor mede bepalen. Gedurende je Fb-jaar zal je met veel

mensen samenwerken, je zal leren plannen, coördineren en organiseren, maar je leert

jezelf ook een stuk beter kennen. Het is voor mij nu al een jaar om nooit te vergeten!

Een jaar in het faculteitsbestuur is een kans die je niet kan laten lopen! Ik kan me

voorstellen dat je, na het lezen van alle informatie in dit boekje, nog vragen hebt.

Natuurlijk kan je deze per e-mail stellen, maar je kan ook een afspraak maken voor een

persoonlijk gesprek voordat je besluit om te gaan solliciteren. Dit kan per telefoon, of

met een kop koffie. In dat gesprek kan je al je vragen stellen en kan ik je extra informatie

geven. Voor vragen of een afspraak kan je een e-mail sturen naar

student-fb-rechten@rug.nl

Veel leesplezier,

J.A.C. (Joris) Bouman

Student-assessor Faculteitsbestuur Rechtsgeleerdheid 23/24

E: student-fb-rechten@rug.nl

T: (+31) 6 39507797

Oude Boteringestraat 18A kamer 1217.0204

9700 AS Groningen
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1. Structuur Faculteit Rechtsgeleerdheid

De Faculteit Rechtsgeleerdheid is een modern, internationaal georiënteerd instituut met

een vier eeuwen lange traditie. Met meer dan 4900 studenten en ruim 400

medewerkers is het een van de grote faculteiten van de RUG. Door een goed systeem van

kwaliteitsbewaking vindt voortdurend verbetering plaats van onderwijs en onderzoek.

Iedere opleiding heeft haar eigen opleidingscommissie en afdelingsbestuur. Hieronder

worden kort de belangrijkste organen binnen de faculteit besproken.

Faculteitsbestuur (Fb)

Aan het hoofd van de organisatie staat het Faculteitsbestuur. Het FB bestaat uit drie

personen: de decaan (portefeuillehouder onderwijs, prof. mr. dr. Wilbert Kolkman), de

vice-decaan (portefeuillehouder onderzoek, prof. dr. Ramses Wessel) en de

portefeuillehouder middelen (mr. Hanneke van den Berg). Daarnaast wordt er jaarlijks

een student-adviseur aangesteld. Het Fb is verantwoordelijk voor de faculteit en

eindverantwoordelijk voor de inrichting van het onderwijs en onderzoek.

Faculteitsraad (FR)

De Faculteitsraad draagt de verantwoordelijkheid om de algemene gang van zaken te

controleren aan de Faculteit Rechtsgeleerdheid. De raad heeft een overwegend

adviserende rol ten aanzien van het Faculteitsbestuur en bestaat uit een

personeelsfractie en een studentenfractie. De studentleden worden verkozen tijdens de

jaarlijkse verkiezingen. Momenteel zijn er twee studentenpartijen: Progressief Rechten

(PR) en Ten Behoeve van Rechtenstudenten (TBR). Alle studentleden zijn gelieerd aan

één van deze twee fracties.

De Opleidingscommissie (OC)

De OC van een opleiding bestaat uit een gelijk aantal studenten en docenten. De OC

adviseert over zaken gerelateerd aan de opleiding. De wettelijke taken zijn het

uitbrengen van advies over de OER (Onderwijs en Examen Reglement).
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In de onderstaande organogram zie je goed met welke organen je contact hebt als

assessor. N.B.: op de Faculteit Rechtsgeleerdheid bestaat er géén Jaar

Vertegenwoordiging.

Organogram van het bestuur en de commissies van de Faculteit der

Rechtsgeleerdheid

5



2. Het Faculteitsbestuur

Het Faculteitsbestuur voert de algemene leiding van de faculteit en is daarmee

verantwoordelijk voor de inrichting van onderwijs en onderzoek. De hoofdtaken van het

bestuur betreffen de organisatie van de faculteit, het strategisch beleid en het

personeelsbeleid. Hierover legt zij verantwoordelijkheid af aan het College van Bestuur.

Het Faculteitsbestuur bestaat uit de volgende functies/portefeuilles:

Decaan/Ph onderwijs: Wilbert Kolkman

De decaan is de voorzitter van het Faculteitsbestuur en staat daarmee aan het hoofd van

de faculteit. De decaan is tevens verantwoordelijk voor de planning, inrichting en de

kwaliteitszorg van het onderwijs dat aan de faculteit wordt gegeven.

Vice-decaan/Ph onderzoek: Ramses A. Wessel

De vice-decaan kan bij afwezigheid van de decaan de functie van de decaan waarnemen.

Daarnaast is de vice-decaan verantwoordelijk voor de planning, inrichting en

kwaliteitszorg van het onderzoek dat aan de faculteit wordt gedaan.

Portefeuillehouder Middelen: Hanneke van den Berg

De Ph Middelen is verantwoordelijk voor het beleid omtrent financiën, personeel, arbo

en milieu, alsook het materieel.

Ook is bij elke vergadering Eva Kappelhof, de secretaris aanwezig.
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3. Bestuursactiviteiten

Als assessor ben je grofweg op drie niveaus actief:

Faculteitsbestuur

Als assessor woon je alle reguliere vergaderingen van het Faculteitsbestuur bij. Je bent

het student-lid en daarmee geef je het Faculteitsbestuur advies uit naam van de

studenten. Je wordt formeel voorgedragen vanuit de Faculteitsraad en je hebt dus van

hen het mandaat gekregen om de belangen van de studenten in de

bestuursvergaderingen te behartigen. Je hoeft geen ruggespraak te houden met de

studenten in de Faculteitsraad of met anderen. Je bent dus zeer onafhankelijk en je kan

vinden wat je wilt. Ondanks je onafhankelijke positie, is het wel degelijk raadzaam om

heel goed te luisteren naar wat de studenten uit de raad en andere organen vinden. Jij

behartigt de belangen van de studenten en niet de belangen van het bestuur. Echter, dit

betekent niet dat je je uit politieke overwegingen kan blijven verzetten. Bestuurlijk

meedenken en sturen wordt van je verwacht.

College van Assessoren (universitair)

Om de week overleg je met student-adviseurs van andere faculteiten over lopende zaken

binnen de universiteit en tussen faculteiten. Bovendien onderneem je geregeld sociale

activiteiten met elkaar.

Studentenfracties

De Faculteitsraad is het hoogste medezeggenschapsorgaan binnen de faculteit. Iedere

maand is er een Fraad waarin je met het bestuur zitting neemt. Daarnaast vergader je

met de studentengeleding de maandagavond ervoor over de fraad. De fracties stellen

dan vragen omtrent de fraad stukken en de educational matters. De fracties hebben om

de week een vergadering.

Studieverenigingenoverleg (VOG)

Eens per maand overleggen de bestuursleden van de studieverenigingen en jij in een

vergadering met elkaar. Het is nuttig om deze overleggen te organiseren, om zo goed op

de hoogte te blijven wat er bij verenigingen en haar leden speelt. Deze vergadering

organiseer jij en je treedt tevens op als voorzitter.
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Best Practice Award en de GUF-100 prijs

In het academische jaar organiseer jij de facultaire Best Practice in Teaching and

Learning Award. De winnaar hiervan wordt genomineerd voor de centrale Best Practice

Award. Voor de facultaire best practice award organiseer je een bijeenkomst voor

studenten en docenten. Tot slot organiseer je ook de GUF-100 prijs, een prijs voor

excellente studenten, dit doe je samen met de secretaris en de directeur onderwijs.

Zoals je ziet heb je contact met veel verschillende gremia. Dit doe je om op de hoogte te

blijven van alles wat er speelt bij je medestudenten.

Commissie Onderwijsinnovatie

De Studentassessor neemt zitting in de commissie onderwijsinnovatie. Zoals de naam

suggereert gaat deze commissie over de onderwijsinnovatieprojecten binnen de

faculteit. Daarnaast doet zij aanbevelingen aan het bestuur met betrekking tot de te

verdelen kwaliteitsgelden.

Commissie Arbo en Veiligheid

Als student-assessor maak je deel uit van de Commissie Arbo en Veiligheid (CAV). In

deze commissie worden de veiligheidsdoelen en -maatregelen besproken. Er zitten ook

andere studenten in de commissie. De commissie vergadert ongeveer eens per maand.

Ad hoc commissies

De student-assessor wordt voortdurend uitgenodigd om zitting te nemen in ad hoc

commissies. In een aantal gevallen initieer je zelf zo’n commissie (bv. een BAC, Best

Practice Award, Werkgroep Facultaire Introductiedag). Deze commissies worden

ingesteld ter nastreving van een afgebakend doel en de werkdruk is wisselend.

Tijdsindeling

Hoe ziet een week er concreet uit? Elke dinsdag heb je bestuursvergadering, doorgaans

van 9:00 tot 12:00 uur. Daarnaast vergader je om de week met de andere assessoren van

de universiteit. Beide vergaderingen woon je in principe altijd bij. Iedere week woon je

ook andere (ad hoc) vergaderingen bij, deze zijn afhankelijk van wat er speelt. Ga ervan

uit dat je er hier gemiddeld 4 per week van bijwoont. Bovendien heb je regelmatig

(koffie)afspraken met staf of studenten van de faculteit. Ook werk je dagelijks je mail bij

en onderhoud je tijdelijke projecten. Daarnaast onderhoud je veel en warm contact met
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de studie- en studentenverenigingen, de studentenfracties en collega-assessoren. Zo

kom je uit op een gemiddelde van ca. 12-20 uur.

Hopelijk heb je zo een goed beeld gekregen van de tijdsindeling. Je bent naast de

verplichte vergaderingen erg vrij om je tijd in te delen en je werkzaamheden af te

stemmen met studie of werk. Voor vragen, twijfel niet om een mail te sturen en

eventueel een afspraak te maken. Dat kan via student-fb-rechten@rug.nl
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4. Vacature Adviserend Student-lid Faculteitsbestuur Rechtsgeleerdheid

Periode: september 204 - september 2025

- Prerequisite for this position is proficiency in Dutch -

Wil jij invloed uitoefenen op hoe de Faculteit Rechtsgeleerdheid wordt bestuurd? Lijkt het je

leuk om ons onderwijs en de faculteit als geheel te verbeteren? Ben je sociaal, gedreven en heb je

een sterke mening? Dan is dit jouw kans om als adviserend studentlid, oftewel studentassessor,

deel uit te maken van het faculteitsbestuur!

Als studentassessor fungeer je als de stem van de studenten binnen het faculteitsbestuur,

waardoor je directe invloed hebt op beslissingen die het onderwijs en andere

studentgerelateerde zaken aangaan. Je maakt deel uit van verschillende projectteams en

commissies die zich richten op de uitvoering van strategieën, vooral gericht op het

verwezenlijken van het strategisch plan. Dit betekent dat je waardevolle management- en

beleidservaring opdoet en snel je netwerk uitbreidt, zowel binnen als buiten de faculteit.

Hierin sta je niet alleen. Je werkt voortdurend samen met de andere studentassessoren

(verzamelend in het College van Assessoren), de studieverenigingen, de studentgeleding van de

faculteitsraad en natuurlijk de collega’s vanuit de faculteit.

Rol studentassessor

In de rol van studentassessor ben je:

- Verantwoordelijk voor het onderhouden van contacten met studie- en

studentenverenigingen, opleidingscommissies en de (studenten van de) faculteitsraad;

- Op de hoogte van alle studentgerelateerde zaken, zoals onderwijsveranderingen,

studentenwelzijn, wetgeving, facultair beleid;

- Verantwoordelijk voor het inbrengen van het studentenperspectief in de

faculteitsbestuursvergaderingen;

- Actief betrokken bij het netwerk van studentassessoren van andere faculteiten.
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Kwalificaties

De ideale kandidaat voor de positie van studentassessor binnen het faculteitsbestuur is:

- geïnteresseerd in de onderwijsaangelegenheden en besluitvorming binnen de faculteit;

- kritisch, onafhankelijk en neemt graag initiatief;

- betrouwbaar en verantwoordelijk, met het vermogen om de belangen van de studenten te

vertegenwoordigen;

- vloeiend in het spreken van zowel het Nederlands als het Engels;

- minimaal een tweedejaars student aan de Faculteit Rechtsgeleerdheid gedurende het

academisch jaar 2024-2025;

- niet in het bezit van een zetel in de faculteitsraad of een opleidingscommissie.

Meer informatie

De functie start per 2 september 2024 en neemt ongeveer 12 tot 20 uur per week in beslag,

waarin je veel flexibiliteit hebt in het plannen van je werkdagen. Je krijgt vergoeding in de vorm

van een aanstelling als student-assistent (0,2 fte) en een RUG-bestuursbeurs van ongeveer

€4000 op jaarbasis.

Als je vragen hebt over deze vacature en/of in contact wilt komen met de huidige

studentassessor Joris Bouman, kun je contact opnemen via student-fb-rechten@rug.nl.

Sollicitatieproces

Je kunt tot 24 mei solliciteren door een e-mail te sturen naar de huidige studentassessor

(Joris Bouman) via student-fb-rechten@rug.nl met als bijlage je CV, een motivatiebrief en een

korte schets van je ambities: wat kan er volgens jou verbeterd worden binnen de faculteit?

De sollicitatiecommissie beoordeelt alle sollicitaties en nodigt een aantal kandidaten uit voor

een gesprek. Dit gesprek zal plaatsvinden tussen 27 en 31 mei.

Houd rekening met een verplichte overdrachtsperiode van 21 tot en met 25 augustus.
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